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1.

Introduction

Ce rapport d’activités est exceptionnel ! ... Mais pourquoi ?

Depuis le 01/01/2025, nous n’avons plus deux associations des Alumni a D’ESA
(Cadres/Techniciens et Ingénieurs) mais bien UNE unique Association qui rassemble TOUS
les diplomes.

Cette fusion marque 1’aboutissement des échanges et ateliers menés depuis plus de deux ans et
demi, afin de se connaitre, construire et valider ce projet.

Les objectifs de cette fusion :

Mieux satisfaire nos adhérents en proposant plus de services (mutualisation)
Renforcer le réseau ESAien unifié (toutes formations de I’Ecole, de Bac+2a Bac +5)
Partager les forces de chacune des deux Associations

Se renforcer en ayant plus de ressources et mieux maitriser nos charges en évitant les
doublons

Simplifier I’organisation en lien avec la gouvernance de I’Ecole.

Ce rapport d’activités 2024 est donc un unique document, mais vous y trouverez le bilan des
activités 2024 pour les 2 associations ACTESA (Cadres et Techniciens) et Al ESA (Ingénieurs)
qui n’existent plus aujourd’hui.

Nous vous souhaitons une bonne lecture de ce rapport d’activités.

Jean-Manuel PIVERT (ex-Président ACT ESA) et Bastien GIRES (ex-Président AI ESA)

AG Extraordinaire, le 13 décembre 2024, a I'ESA



Rapide historigue ACTESA : réseau des Cadres et Techniciens de ['’ESA

Entre 2022 et 2024, ’ActESA a connu une forte évolution. L’association qui n’avait pas de
personnel permanent et peu de moyens financiers, a connu un fort développement grace a des
subventions versées par I’ESA, ’Al ESA, le SEARA et a I’embauche d’une cheffe de projet
développement.

Ainsi, depuis 2022, I’ Association :

- aété dotée d’un site Internet (hébergé chez le méme prestataire que I’AI ESA)

- estpassée a ’adhésion a vie (au lieu d’une cotisation annuelle comme I’a fait I’AI ESA,
en 2019)

- adéveloppé de nouveaux services (qui ont dynamisé le réseau)

- s’est ouverte aux ¢étudiants (avant elle ne s’adressait qu’aux diplomés).

Cette évolution a été possible grace :

- Aurenouvellement de son Conseil d’ Administration, plus jeune
- Aurecrutement de bénévoles pour animer les services et événements
- A un plan d’actions, rythmé par des réunions mensuelles en fin d’aprés-midi.

Ainsi, le nombre d’adhérents C&T a non seulement fortement augmenté, passant de 50 a 950
adhérents, en 2 ans, et leur profil a également évolué : en décembre 2024, I’ActESA est
majoritairement composé de jeunes adhérents (environ 75 %), ce qui n’était pas le cas
auparavant.

En 2024, les Administrateurs et les bénévoles de I’ActESA ont veillé a maintenir les services
existants et a en développer de nouveaux pour répondre aux attentes des adhérents tout en tenant
compte des contraintes budgétaires.

Peu importe le diplome obtenu, les attentes des Alumni sont semblables et les services proposés
des deux associations d’Alumni de I’ESA y répondent, c¢’est pourquoi le rapprochement des
deux associations Alumni semblait logique.

Rapide historigue Al ESA : réseau des Ingénieurs de ['’ESA

L’ Association des Ingénieurs existe depuis 1907. Parmi les 9987 Alumni diplomés depuis cette
date, 2419 sont adhérents a vie.

L’Association a toujours été trés dynamique auprés du réseau : animer, promouvoir et
soutenir. Une vingtaine de bénévoles ¢lus a toujours été impliquée pour animer I’ Association.

En 2019, a été mis en place I’adhésion a vie, afin d’accueillir les étudiants au sein du réseau et
simplifier le systéme d’adhésion pour les diplomés et actifs.

Depuis 2022, le nouveau plan stratégique de 1’ Association tourne autour de 5 axes :
Axe 1: Stratégie de communication (étudiants/actifs/retraités)
Axe 2: Structurer 1’organisation de 1’ Association et de ses membres
Axe 3: Personnaliser nos offres aux Alumni concernés (étudiants/actifs/retraités)
Axe 4: Renforcer la proximité et contribuer aux projets : ActESA, I’ESA et le BDE

Axe 5: Digitaliser la gestion de I’ Association.



Presentation de I’Association des Alumni de I’ESA :

L’Association des Alumni ’ESA a pour raison d’étre : soutenir, animer et promouvoir le
réseau des Alumni et ses valeurs, en participant au rayonnement de I’Ecole.

Soutenir c’est aider dans la mesure du possible un Alumni qui en a besoin (recherche
d’emploi, aide du réseau, bilan de compétences, trouver un collégue de promo perdu de vue,
trouver des informations, rédiger un CV, mentorat, recherche de stages, bourses, etc).

Animer c’est faire passer des bons moments aux Alumni, leur donner le sourire et la joie de
vivre (afterwork, visites d’entreprises, activités diverses, randonnée, moments d’échanges,
conférences, spectacles, réseau international, etc).

Promouvoir c’est faire rayonner le diplome et la marque ESA, afin de maintenir une belle
visibilité de I’Ecole et des Alumni qui en sortent diplomés (portes ouvertes, salons des lycéens,
forums des lycéens, magazine, enquétes, observatoire de I’emploi d’Ingénia, etc).

L’ensemble des actions proposées par I’ Association se font autour de trois valeurs qui nous sont
cheéres : la solidarité, la bienveillance et la convivialité.

Elle accueille ainsi I’ensemble des Alumni diplomés de I’ESA.

Le présent rapport rend compte des activités menées par les 2 ex-Associations sur
I’exercice courant du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Ses objectifs sont de donner une vision claire de son action a ses adhérents.
En particulier, nous aborderons :

- la Gouvernance de 1’ Association
- la place des Alumni dans la Gouvernance de I’ Association GROUPE ESA,
- les actions menées par I’ Association, en 2024, autour des 5 pdles :

o soutenir, animer, promouvoir, communiquer et finances.



2. Gouvernance des Associations ActESA et Al ESA

Les Associations ActESA et Al ESA étaient constituées d’ Administrateurs ¢élus en Assemblée
Générale Ordinaire, d’Administrateurs Membres de droit (Président Groupe ESA, Président
BDE étudiants ou son représentant, Président autre association Alumni) et de Membres associés
(sans droit de vote). Ce sont ces personnes qui sont chargées de mener a bien les missions de
1’ Association.

En 2024, I’équipe ActESA comptait 19 Administrateurs (11 membres au Bureau), 7 Membres
de droit et 4 Membres associés et Al ESA comptait 13 Administrateurs (7 membres au Bureau),
3 Membres de droit et 6 Membres associés. Les Administrateurs ¢lus sont renouvelables par
tiers chaque année.

Pour étre membre ActESA ou Al ESA, il faut :

- étre diplomé (e) d’une formation ESA (CERCA, BTS, Licences, Bachelor, Agricadre ou
ingénieur) et étre a jour du paiement de I’adhésion a vie.
- étre étudiant (e) d’une formation ESA (CERCA, BTS, Licences, Bachelor, Agricadre ou
ingénieur) et étre a jour du paiement de I’adhésion a vie.

Le Conseil choisit parmi ses membres, un Bureau qui est renouvelé, chaque année, lors du
premier Conseil d'Administration qui suit I'Assemblée Générale Annuelle.

Les Membres de droit ont voix délibérative et les Membres “Associés” ne disposent pas de droit
de vote.

Tous les Administrateurs et Membres Associés exercent leurs missions en tant que bénévoles.
Ils travaillent en étroite relation avec des salariés (Béatrice Granjon, salariée Al ESA ou Anne
Devenne, salariée de I’Ecole - Dream). Nous travaillons ¢galement avec tout un réseau
d’Alumni que nous sollicitons ponctuellement, pour organiser des événements en France, et
parfois a I’étranger.

Depuis la création du fonds de dotation de I’Ecole « Le Campus des agricultures », un mandat
est attribué a un Alumni de chaque Association (collége ingénieurs et colleége Cadres et
Techniciens).

L’AGE du 13 décembre 2024, nous a permis de réaliser la fusion des deux associations : un
nouveau nom “Association des Alumni de 'ESA”, nouveaux statuts déposés en Préfecture
d’Angers, une élection du Conseil d’Administration et des Membres associés. Rappelons que
nous avons deux sites : a Angers et a Saint Quentin en Yvelines.

Le nouveau Bureau a été élu en Conseil d’Administration de janvier 2025.



3. Implication dans la Gouvernance de I'Ecole et de son
Association Groupe ESA

Sept Administrateurs des Associations ActESA et AI ESA sont également Administrateurs de
I’ Association Groupe ESA (Bastien GIRES, Simon TANNE, Célia BOIVENT, Jean-Manuel
PIVERT, Pierre-Marie GUICHOUX, Guy PLOQUIN, Cyrille BROUSSE).

L’ Association Groupe ESA est I’ Association qui porte I’Ecole a proprement dit : la stratégie,
ses collaborateurs (personnel, les thésards...), les effectifs étudiants, son budget et compte de
résultat etc.

Les deux Présidents ActESA (Jean-Manuel PIVERT) et Al ESA (Bastien GIRES) sont
Membres de droit de I’Association Groupe ESA. A ce titre, ils siegent au Conseil
d’Administration et au Bureau. Simon TANNE si¢ge également au Bureau, en tant que
Secrétaire.

Le Conseil d’Administration de I’Ecole est également composé de nombreux Alumni
diplomés de I’ESA.

Le role des Alumni au sein de cette Association est triple :

- Porter les valeurs historiques de I’ Institution, définies dans le cadre de sa Charte.

- Se faire le porte-voix du projet pédagogique faisant la spécificité des salariés
issus de ’ESA dans le monde professionnel a savoir: la proximité avec les
agriculteurs et le monde agricole ; la capacité a comprendre et analyser les enjeux
touchant les filires agricoles et agroalimentaires ; a étre le propre acteur des
changements et des actions de nos filires.

- Impulser la stratégie de I’ESA en tant qu’acteurs du monde économique.



4, Une organisation de nos activités en cinq poles:
Soutenir, Animer, Promouvoir, Communiquer et Finances.

Promouvoir | ' Soutenir
1
I

Nouvelles école Réunions Mardi pro
ESAlliance régionales Journée métiers
Portes ouvertes Ingéniapero Mentorat
Newsletter Webinars Emplois carriéres
Salons Conférences Bourses stages
Observatoire emploi  Alumni Engagement social
Enquétes Internationaux -
Ingénia

Communication : Portail Web Al, réseaux sociaux, Base de données, Annuaire

Finances : subventions BDE, bourses projets étudiants, gestion des adhésions




1. Promouvoir

Magazine de I’Association :

"ESAlliance” est le magazine papier édité par 1’Association. En 2024, 2 bulletins ont été
publiés avec pour thémes :

e “Des missions a I’international”

e “ Des métiers autour de la décarbonation”.

ESAlliance est I’occasion de découvrir divers témoignages « métiers » des Alumni, en France
et a I’étranger, de relayer des nouvelles de I’Ecole, ainsi que de partager les nouvelles d’Ingénia.

ESAlliance est envoyé aux Alumni adhérents a 1’ Association (diplomés actifs et retraités), mis
a disposition aux étudiants, offert aux lycéens et leurs parents lors des “journées portes
ouvertes” (Angers et St Quentin en Yvelines). Le bulletin est aussi disponible a I’accueil pour
les visiteurs de I’Ecole.

L’année 2025, verra émerger une nouvelle maquette d’ESAlliance, plus aérée, modernisée et
plus transversale, avec des témoignages de toutes les formations de I’ESA (de Bac +2 a +5).

ce

iméro 635 - Novembre 2024
S ESA

Interviews

-0 % e
@ ;o

LE 13 DECEMBRE

AGOrdinaire
E 24 MAI 2025

Newsletters :
Al ESA : “ESA-Liens”

Elle se veut étre le lien entre les Alumni, 1’ Association et 1’Ecole, en vous transmettant des
actualités diverses, tout en vous renseignant sur les événements professionnels, sans oublier les
moments conviviaux a passer en famille.

Elle est envoyée mensuellement, par mail, aupres de 6000 personnes (étudiants et diplomés).
Elle est également accessible depuis la rubrique « Média » du site internet de 1’ Association.

Nous restons a votre écoute pour l'adapter a vos besoins. Bonne lecture !
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ESA-Liens : mai 2025 - N°'175 -

Chéres ESAiennes, Chers ESATens, Onse voit quand ? Les étudiants vous invitent a leur
MeltingESAiens, le 22 mai (inscription obligatoire). AG 24 mai, la convocation est réservée

@02 MAI 2025 ]

ESA-Liens : avril 2025 - N°174 -

Cheéres ESAiennes, Chers ESAiens, On se voit quand ? Derniére JPO a I'ESA Angers et
SQY :le 4 juin (12h-19h). Poitou le 26 avril, a La Rochelle AG 24 mai, la convocation aux
adhérents sera adressée fin avril. Néanmoins, les inscriptions a I'AG et au déjeuner sont...

(® 28 MARS 2025 [ +]

ActESA : lettre trimestrielle

Un mail est envoyé, chaque trimestre, pour présenter des fonctionnalités de la nouvelle
plateforme et rappeler les actualités et les événements a venir. Vous pouvez également
retrouver I’agenda de I’ Association sur site ActESA : ACTESA - Calendrier des événements

. eSQ
BONNE ANNEE! e
7 JA; ZA' !l
c’—{-:? FTs e W

Chims ot chers Abumes, admasasieionrs, slarsés o Shndusctn.

¢ ABAL Emtom

Vendredi 15 mars & 13:00

Salons et Journées Portes Ouvertes pour les lycéens

A T’occasion des Journées Portes Ouvertes (4/an), a Angers, les Associations Al ESA et
ActESA sont présentes, a deux stands distincts (cycle programme Ingénieurs et cycle
programmes C&T), pour partager les actions réalisées pour les étudiants et diplomés, et
présenter des exemples métiers, des projets de carriére aux futurs postulants a I’ESA, et
répondre aux questionnements des parents.
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Le stand ActESA est implanté au sein des programmes de la DLM (Direction des Licences et
Master). Il est tenu par Anne Devenne (Cheffe de projet), accompagnée par des Administrateurs
de I’association ActESA venus témoigner de leur parcours professionnel réalisé, a la suite de
leur formation qu’ils ont suivie a I’ESA.

Certains Alumni témoignent également lors de certains salons organisés par les lycées, ou
visites de certains lycées.

Adhérents ActESA sur le stand de /
Leur formation et sur celui de leur
Entreprise actuelle.

Enquétes d’insertion professionnelle (cycle ingénieurs)
Al ESA : enquéte IESF

IESF est I’acronyme de : Ingénieurs et Scientifiques de France. Tous les 2 ans, cette structure
réalise une enquéte nationale sur I’emploi et ’insertion des ingénieurs, des grandes Ecoles
frangaises, formés en France.

Menée conjointement avec les Associations d’Alumni membres de la Fédération Ingénia (Al
PURPAN, Al ISARA, JUNIA ALUMNI), cette enquéte nous permet de récolter de précieuses
informations sur le positionnement des ESAiens par rapport aux autres Ecoles d’agricultures et
aux Ecoles d’ingénieurs en général.

Cela nous permet d’ajuster la stratégie de 1’ Association Al ESA, d’apporter des €éléments aux
autorités de tutelle de I’Ecole (HCERES) et de travailler sur les orientations de 1’Ecole.

Merci a ceux d’entre vous qui prennent le temps d’y répondre (tous les deux ans, pour les
ingénieurs actifs). La diffusion des résultats de I’enquéte est systématiquement réalisée aupres
des Alumni répondants.
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ActESA : Enquéte ESA 2024

Chaque année, 6 mois apres la fin de leur formation, les diplomés des différents programmes
de la DLM (Bacs Pro., BTS, Licences Professionnelles, Agricadre) répondent a une enquéte
d’insertion professionnelle des C&T, créée et gérée par I’ESA (Dream).

Les bénévoles de ’ActESA et tout particulierement Pierre-Marie Guichoux et Lise-Claire
Saunier, participent a 1’actualisation des données du réseau, en collectant sur Internet des
informations complémentaires sur les entreprises embauchant des Alumni C&T. Ce travail
méticuleux permet :

- d’alimenter le volet professionnel des fiches Alumni (annuaire C&T) sur le site de
I’ ActESA et donner plus d’opportunités d’échanges entre les membres du réseau,

- de compléter les résultats de cette enquéte annuelle importante pour 1’Ecole, qui se base
sur ces résultats pour sa communication institutionnelle.

Emploi-Carriere :
AL ESA : offres d'emploi de la Fédération Ingénia
4
[ INGENIA_

Ingénia est le service « emploi-carriére » des Associations d’ Alumni ingénieurs de : PESA a
Angers, de PURPAN a Toulouse, de PISARA a Lyon et de Junia-isa a Lille, a connu
plusieurs modifications de fonctionnement ces derniers mois.

En premier lieu, le site Internet a bénéficié¢ de mises a jour et améliorations, comme pour le site
de I’Al, www.ingenieursesa-angers.com

Cela est da a la mise en commun des ressources chez le prestataire. Ainsi, vos CV, les offres
d’emplois restent visibles et disponibles sur le site ou plus de 3.000 offres d’emploi, ciblées,
ont été diffusées.

<) « Bon a savoir » : chacun depuis son « espacé privé Alumni » peut diffuser des
offres directement en ligne, celle de son employeur par exemple ou autres.

De fait, le site www.ingenia-asso.com reste un outil de veille professionnelle, de recherche
d’emplois, un moyen de cultiver son réseau professionnel et de progresser dans son activité.
Les questions relatives au suivi de carrieére peuvent toujours étre adressées a : accueil@ingenia-
asso.fr Ces services sont accessibles aux diplomés et aux étudiants adhérents.

ActESA : Partenariat APECITA

Depuis 2022, I’ActESA a signé une convention de partenariat avec I’APECITA (Association
Pour ’Emploi des Cadres, Ingénieurs et Techniciens Agricoles). Ce partenariat initi¢ par Guy
Ploquin est sans contrepartie financiére : I’ActESA s’engage a publier la Newsletter APECITA
et a afficher des liens sur son site Internet vers celui de I’APECITA. En échange de quoi, via la
plateforme ActESA, les membres du réseau ont directement acceés a des informations
importantes pour leur carriere :

- La Newsletter mensuelle de I’APECITA

- Les fiches métiers détaillées en agriculture, agronomie, agroalimentaire et
environnement

- Les offres d’emploi de I’APECITA, France enti¢re

13



2.

- Ainsi que de nombreuses autres informations carriére.

du 19 au 22.04 - Job dating

Animer

Conférences et webinaire

alternants ESA'! ternance

e

>

En 2024, I’ActESA a proposé des visio-conférences appelées les « ActESA Lives ». Leur
principe est simple : Inviter des alumni ESA ou d’autres acteurs du monde agricole a témoigner
de leur parcours professionnel en visio pendant 1 heure. Ce rendez-vous mensuel, organisé et
animé par Hanif Badouraly, était fix¢é les derniers mardis de chaque mois de 19h a 20h et ouvert
a tous (étudiants et alumni tous programmes confondus, personnel ESA). Chacune de ces visios
¢était enregistrée et les adhérents ActESA peuvent les retrouver en ligne sur le site ActESA.
Exemples d’affiches ActESA Lives :

L PLANNING ActESA Live 2024
- | "
TR
PARTICI
DATES TEMOINS ENTREPRISES THEMES
PANTS
Mardi 30.01.2024 Maxime de ROSTOLAN Sailcoop, La Bascule, BlueBees  Entrepreneur écologiste 14
Jeudi 29.02.2024 Opaline LYSIAK L'agroécclogie voyageuse Agroécologiste voyageuse 7
De I'aménagement paysager au
Mardi 26.03.2024 Cécile et Vincent Le Jardin Edulis i g paa 9
maraichage
Mardi 30.04.2024 Pauline MAURIN DIOR (Alumni BPREA)  Ferme Guern ar Lin Reconversion prometteuse &
Rose KOUASS! (Alumni MASTER G . s
Mardi 28.05.2024 - : Agrikraft SARL Business Woman en cosmétique 7
Agribusiness)
Noéline RASOAMANDRARY (Alumni ] ) ) . ]
Mardi 25.06.2024 g vanilla Bridge La vanille, dela gousse & l'extrait 8
Master Food Indentity)
. o ] Chambre Maticnale des De Iz santé de la Terre ou la
Mardi 24.09.2024 Dominique CHARDOM (Alumni BTS) o : = ) is
praticiens de santé durable sante de I'Homme
Mardi 29.10.2024 Jérémie BOSSELUT Les Ruchers de Jérémie Ducadre & la spirale 12
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Rencontres conviviales

Al ESA : Rencontres Régionales

Rencontre régionale Poitou Charentes

Comme tous les ans, les Alumni de la région Poitou-Charentes ont organis¢ une journée
conviviale. Le 8 juin 2024, 25 Alumni se sont retrouvés pour une visite du domaine viticole de
la SAS AMPELIDAE, Chateau des Roches (vignoble du Haut Poitou), suivie d’un déjeuner et
d’une visite dans la région. Un grand merci a Ga€lle JOURDALIN, qui a encore une fois organisé
brillamment cet événement !

ActESA : Journée Conviviale annuelle

La journée conviviale est un événement incontournable de la vie de I’ActESA. Une fois par an,
les adhérents sont invités a se réunir le temps d’une journée ponctuée de visites ou spectacle et
d‘un déjeuner au restaurant. En 2024, elle a eu lieu le 19.10.2024 et a réuni 15 personnes.
Retrouvez sur le site I’album photos (réalisé par Mr et Mme Lalande) de ce trés bon moment
organis¢ par Guy Ploquin et Lise-Claire Saunier.

Temps forts fin 2024
2Z)eS0
sOURNEE
CONVIVIALE

ANGERS

PROCRAMME
2HI0 = CAFE B'ACCULIL A L'ESA

TOMIS = WESITD DU CHAL UKBAIN 1006, BEMARCHI
WISTORIQUE DU CWAZ, PRESINTED PAR PAULINE LALR, LA
FOMDATRICE ET DEGUSTATION OF CRUS DU VAL DE LOIRE
NADE DE LA BAUMETTE A ANGIRS) f

DU JARDIN BOTANIQUE DU DEPARTEMENT
"ANGERS ; ARBORITUM ET 2100 ESPECIS BE
ICINALES SUR B000M' (16 B0 DAVIERS A

T6MI0 = FIN DE LA JOURMEE |

TARLLS

20€/ADHERENT ETUDTANT OU EN RECKIRCHE D' EMPLOT
IVC/ABHERENT ET PAR CORIOINT

A5C/MON-RDMIRINT KT PAR CONIOINT

15



Alumni Apéros

AI ESA : Ingéni’Apéros en France et a I'étranger

Les IngéniApéro, depuis plusieurs années, font partie des événements phares de 1’ Association.
Proposés quatre fois par an (les 3°™* jeudis du 3°™ mois de chaque trimestre), les IngéniApéro
permettent aux étudiants, alternants, actifs et retraités de retrouver d’autres personnes habitant
dans un périmetre proche lors d’une soirée conviviale.

Ces rencontres entre les ingénieurs s’adressent aux membres des 4 Associations d’Alumni
ingénieurs de : EI Purpan, Lille (JUNIA), Lyon (ISARA) et ESA Angers. Chaque école a un
référent qui anime un réseau d’organisateurs dans de nombreuses villes de France, en Europe
et dans le monde (réguliérement au : Canada, Nouvelle Calédonie, Vietnam ...).

L’organisation est simple : une adresse et une heure de rendez-vous, afin de permettre aux
ingénieurs de se rencontrer pour créer du lien et un réseau au niveau local. Plusieurs localités
ont propos€, a cette occasion, une visite d’entreprise, une sortie culturelle ou de se retrouver
dans la ferme d’une personne du réseau (paysan brasseur, accueil a la ferme etc.).

Les IngéniApéro sont des événements toujours aussi appréciés, permettant une dynamique du
réseau Alumni en France et a I’étranger.

Environ 60 villes ont proposé au moins une rencontre, en 2024, rassemblant au total 630
Alumni, sur les quatre rencontres proposées dans I’année. Les organisateurs ont propos¢ des
thématiques sur quelques rencontres, illustrées par un visuel renouvelé a chaque occasion pour
lancer les invitations aux Alumni.

Chaque événement a été relayé sur I’agenda du site de 1’ Association, quelques semaines avant
I’invitation avec la liste des villes hotes, et aussi sur les réseaux sociaux (Linkedin, Facebook
et Instagram). Voici un bilan des participants en 2024 :

D Insc':rits _ Prés';en'ts _ Nonrbre _
en ligne estimeés de villes
IngéniApéro #19 21/03/2024 19 129 23
IngéniApéro #20 20/06/2024 48 231 30
IngéniApéro #21 19/09/2024 48 112 16
IngéniApéro #22 12/19/2024° 41 160 23

<) Votre contact référent ESA : Augustin JEOFFRE (2009) a.jeoffre@gmail.com

isard® =SC i\ PURPAN

ALUMNI
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PARTICIPATIONS INGENIAPERO 2023-2024

M Inscrits en ligne Présents estimés
o
n
o~ i
o
(o]
o0
o0
-
3
o
S 5 2 -
a o

112

Yo}
~
0 (o]

A
o i
i
[ i o i
INGENIAPERO INGENIAPERO INGENIAPERO INGENIAPERO INGENIAPERO INGENIAPERO INGENIAPERO INGENIAPERO
#15 #16 #17 #18 #19 #20 #21 #22

ActESA : Act’Apéros des C&T

Sur le méme principe que les Ingéni’ Apéros et aux mémes périodes, I’ActESA organise depuis
2022 quatre Act’Apéros par an, en septembre, décembre, mars et juin. Ils sont ouverts aux
¢tudiants et diplomés, issus des formations de cadres et techniciens de I’ESA, adhérents ou non.

Les adhérents se voyant offert 1 consommation ! En 2024, ces rencontres informelles organisées
par Hugo MARTIN et Samuel CAMPION, ont eu lieu a Angers et en région parisienne.

' &/
L'ACTESA vous fvite 4 son

ACT' APERO DE R
Ioud] 18,0824 do 1930 4 21h30

au Falstaff

Rencontres sur des salons professionnels pour I’ActESA et I’Al ESA

Plusieurs rencontres ont été proposées, en 2024, lors de salons professionnels :
e Le 27 février 2024, au Salon International de I’ Agriculture Paris : 33 personnes présentes
dont 19 Alumni et étudiants ESAiens (ActESA et AIESA confondus).
e Le 2 octobre 2024, au Sommet de I’Elevage (Auvergne): une quinzaine de participants.

Salon International de I’Agriculture 2024 — stand de I'ESA -
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Ces rencontres sont trés appréciées, et chaque année davantage de participants sont présents.
Merci a vous tous. Elles sont aussi I’occasion de développer le réseau avec les Alumni des
autres ¢€coles (via 1’association INGENIA) qui sont également conviées selon les places
disponibles.

<) Contact : animer@alumni-esa.fr

MeltingESAiens, événement annuel pour I’ActESA et I’Al ESA

Le jeudi 6 juin 2024, s’est tenu la 3° édition du MeltingESAiens. Les Alumni et étudiants se
sont retrouvés, dans le parc de ’ESA a Angers, autour de bicres et fouées angevines offertes
par les Bureaux des Etudiants et les Associations des Alumni.

L’espace d’une soirée, presque 300 ESAiens, de tous ages, viennent échanger, discuter, et
partager sur les divers parcours, souhaits, expériences, tout cela dans une ambiance festive et
joyeuse.

Avec un nombre croissant de participants, cet événement est maintenant bien établi dans
I’agenda des Alumni d’Angers et sa région.

Animation réseau Alumni internationaux

Yaninne VEGA (I’FA 2010), d’origine mexicaine et vivant a Chicago, est Administratrice
(college cycle ingénieur) en charge d’animer le réseau des Alumni domiciliés a 1’étranger.

Bien évidemment 1’'usage des réseaux sociaux est monnaie courante pour ces Alumni tres
distants physiquement. Un groupe International (118 membres) est présent sur Linkedin « ESA
Angers International Network ». Ce groupe est destiné a partager en anglais : des nouveautés,
des thématiques, des problématiques, des informations a destination des ingénieurs qui sont aux
4 coins du globe.

Deux autres interventions ont eu lieu au cours de cette année :
o Une présentation du programme VIE aux étudiants de ’ESA en novembre.

e Une présentation d’un alumni de I’ESA sur son expérience professionnelle et culturelle
en dans I’agriculture en Amérique Latine, lors du Club Amérique Latine de Végépolys
Valley le 4 décembre.

Afin d’améliorer le service de 1’ Association pour les Alumni établis a I’international ou pour
ceux ayant un projet de mobilité, une étude a été réalisée début 2024 par Lucie AVI (en contrat
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d’alternance a la Dream). Elle permettra de développer les actions au cours de I’année
prochaine.

En mai, dans le cadre des ALUMNI DAYS de Campus France (animations internationales ayant
pour objectif de dynamiser les réseaux Alumni a I’étranger des Ecoles en France). Lucie a
organis¢ une série de 5 visios avec des Alumni aux 4 coins de la France, afin de recueillir leurs
attentes en matiére de service et d’animations d’un réseau alumni international. D’autres
informations précieuses ont également ¢€té collectées a cette occasion et Yaninne a d’ailleurs
pris part a certaines de ces visios.

Lucie a profité de ces échanges pour demander aux Alumni ESA qui le souhaitaient de nous adresser une présentation

de leur parcours professionnel a I’étranger, accompagné de photos. Des portraits ont ainsi été partagés sur les réseaux
sociaux, de I’Al ESA, provenant d’extraits d’ESAlliance (avec accord des Alumni rédacteurs).

Ambassadeurs de promotion, toutes formations de 'ESA

L’AT ESA et I’ActESA ont mis en place, en 2023, un systéme d’ Ambassadeurs de promotion.
Aujourd’hui, I’AI ESA compte :28 Ambassadeurs de promotion et I’ActESA : 52.

En 2024, le groupe des Ambassadeurs est animé par les Présidents des Associations Alumni :

- Jean-Manuel Pivert pour I’Act ESA,
- Bastien Gires pour I’Al ESA.

Chacun de leur c6té, mais avec un discours similaire, ils ont animé 2 réunions en visio. La
premicre, pour informer les Ambassadeurs de leur mission. La suivante pour les missionner sur
la campagne solidaire du fonds de dotation de I’ESA.

Ce systeme de relai d’informations a leurs camarades de promotion est un trés bon vecteur qui
donne de ’ampleur a la communication des Associations alumni. Il permet également aux
Ambassadeurs d’avoir une relation privilégiée avec 1’ Association.

En 2023, un appel a été fait aupres de tous les diplomés pour que ceux qui souhaitent étre
Ambassadeur se manifestent.

En 2024, les Associations Alumni ont profité de la journée de remise des diplomes commune
(a toutes les formations de I’Ecole) pour soumettre un sondage aux jeunes diplomés de chaque

formation, afin qu’ils désignent I’ Ambassadeur de leur classe ! Cependant, un certain nombre de
classes n’ont pas encore leur ambassadeur, alors pourquoi pas vous !

e Al ESA : un groupe “Ambassadeurs”

existe sur la plateforme de — MISSIONS — ey,
. . 4 8z,
I’association. « e s a0 o 2 s | “Voy, 5
. . . . Farticiper a au moins & reunions par an avec [es :
e ActESA :voicile trombmoscope des administrateurs de ['association
ambassadeurs

2. Etre un relai d'informations entre I'association et leur promo

Cette action consiste : a animer le réseau des E. o ; \ (S

L. L. L. événements, idées, bons plans, actualités ... *“ — O
Alumni (ingénieurs, cadres et techniciens), it T s
en touchant chacune des promotions. Nous
n’avons pas encore trouvé d’Ambassadeur
pour chaque promotion donc n’hésitez pas a
vous manifester : accueil@alumni-esa.fr

3. Aider I'assaciation a maintenir a jour les coordonnées des leurs
camarades pour garantir la dynamique du réseau et l'intérét de
I'annuaire des anciens
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3. Soutenir

Mardis Pros

Les séances des Mardis Pros sont des conférences gérées et organisées par le BDE, avec I’appui
de I’ Association, pour présenter aux étudiants des parcours professionnels d’ Alumni ingénieurs
ou pas. Les Mardis Pros sont réalisés, tous les ans, en amphi, vers 17 heures, ouvert a tous.

e MARDI PRO

La méthanisation

Agriculture de conservation
et travail des sols

Nos invites
9 Emmanuel Glovanaon
a Olivier Bouchonnesw
<o
@ Menry Le Goas
> o

Louis
DENONNAIN

A Dinitiative du Bureau des Etudiants (BDE), ces derniers s’appuient sur le réseau Alumni, en
autres. Sur I’année 2024-2025, 8 mardis pros ont ¢été organisés sur : la méthanisation,
l'agriculture de conservation, le travail du sol ... et des témoignages de parcours d’Alumni ou
autres.

Ouverture au monde professionnel

AI ESA : Journée des Métiers

La 31¢ édition s’est déroulée en novembre 2024. Inscrite dans
le cursus ingénieur en 3¢ année (module «orientation»), cette
journée vise a aider les étudiants a cultiver leurs connaissances
"métiers", en vue de construire leur projet professionnel, en
s’appuyant sur le témoignage de leurs ainés.

- Le matin : en conférence, nous avons accueilli Nadine
DUMIOT (1998). Issue du milieu agricole, elle a démarré sa
carriere a I’international ou elle a acquis une sérieuse expérience de management et de
gestion de projet en tant que dirigeante d’entreprise. En 2019, elle décide de prendre un
virage en rentrant en France et en accompagnant a son tour les entreprises dans le
développement des potentiels managériaux et de direction. Elle fonde Arborescence, sa
société qui lui permet d’exercer en tant que coach professionnelle.

- L’aprés-midi : a permis aux étudiants de rencontrer, en petit groupe, des ESAiens actifs
en poste dans différents secteurs d’activité lors de 2 ateliers « découverte métier ».

Pour cette 31¢ édition, neuf Alumni se sont ouverts aux questions des étudiants. Ces ateliers
ont été I’occasion d’échanges nourris et de réponses concretes sur le « pourquoi et le comment
exercer une fonction dans un secteur ».

Un grand merci aux Alumni animateurs bénévoles d’ateliers.
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ActESA : favoriser I'acces aux salons professionnels

Afin d’encourager et d’aider ses adhérents étudiants et alumni en recherche d’emploi, I’ ActESA
leur propose un remboursement de 50 % de leur billet d’entrée a un salon professionnel en lien
avec leur formation. En 2024, I’association a ainsi soutenu 13 étudiants adhérents qui sont allés
au Sommet de I’Elevage du 3 au 6 octobre 2024. Merci a Samuel CAMPION d’avoir géré ce
service depuis 2023.

Mentorat :

AL ESA : simulation d’entretien (préparation au stage d’été)

Les ¢tudiants en 2é année doivent effectuer un stage PMP (premiere mission professionnelle)
au cours de 1’été qui précede leur derniére année de licence. Comme son nom I’indique, ce stage
constitue pour beaucoup d’entre eux une premicre démarche de candidature dans des
entreprises.

Le cahier des charges de ce stage leur permet de I’effectuer a I’étranger ce qui implique souvent
de postuler en anglais.

Afin de les accompagner au mieux dans cette recherche et en collaboration avec le service stage
de I’ESA, I’ Association organise, depuis 2019, des simulations d’entretien de recrutement de
stage.

Ces entretiens prennent la forme d’un échange de 2 h 30, avec un groupe de 4 étudiants et un
Alumni diplomé bénévole.

Les étudiants en recherche de stage (dés janvier) doivent mettre au point une lettre de
motivation et un CV pour une offre qui les intéresse. Ces informations sont ensuite
transmises a I’ingénieur bénévole quelques jours avant les entretiens (en visio), afin que
celui-ci puisse se préparer.
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Le jour J, les étudiants sont convoqués pour une réunion en ligne, au cours de laquelle chacun
effectue une simulation d’entretien avec I’ Alumni diplomé et sous les yeux de ses trois autres
camarades. L’entretien terminé, tout le monde s’exprime sur le fond et la forme, afin que
chacun progresse.

La bienveillance est le maitre mot pour ces échanges. Il convient de souligner que plus de la
moitié¢ de ces entretiens ont été¢ réalisés en anglais, afin de faciliter les démarches de
recherches de stage a I’étranger. Les étudiants avaient en effet le choix de faire ces
simulations en anglais ou en francais.

C’est aussi une bonne fagon de créer un lien intergénérationnel, parfois a I’international. 33
Alumni se sont mobilisés sur ces créneaux dédiés pour accompagner les étudiants, un record
de bénévoles ! Merci aux Alumni pour ces moments trés enrichissants.

ActESA : Aide a la recherche de stage et d’alternance

Certains apprentis inscrits en BTS, en licence pro et en Agricadre ont commencé 1’année
scolaire 2024 sans avoir trouvé d’entreprise. Afin de les aider et de permettre aux formations
concernées de ne pas souffrir d’une baisse d’effectif, sous I’impulsion de son président, le
Conseil d’Administration de I’ ActESA a décidé de donner acces aux annuaires des membres et
des entreprises partenaires de I’ Association a ces personnes pendant une durée de 1 mois (sans
pour autant étre adhérent a I’association) afin qu’ils puissent prendre des contacts et adresser
des candidatures.

3 apprentis ont ainsi trouvé leur entreprise et 2 d’entre eux ont choisi d’adhérer a I’association.
Voici un exemple d'actions de soutien en mesure d’apporter aux programmes d’enseignement
de ’ESA, grace a la plateforme internet !

- Annuaire des membres
- Annuaire des entreprises

Al ESA : Bourses stages a I’étranger

L’ Association a reconduit, depuis 2008, son concours de bourses pour stage a 1’étranger. En
2024, 1’ Al a aidé¢ 20 étudiants a hauteur de 500 euros chacun et pour un budget global de 10 000
euros. Ce soutien s’adresse aux étudiants de 2™ année dans le cadre de leur stage « Premiére
Mission Professionnelle ».

Un processus de sélections permet de retenir les meilleurs dossiers : rédaction d’une demande
écrite par I’étudiant, lecture, puis choix par un jury composé d’Alumni diplomés et de Rémy
Roulleau, responsable des départs a I’international de tous les étudiants de 1’Ecole.

Depuis 2023, un second concours a ét¢ ouvert pour 10 apprentis (en 3¢ année, en admission
intermédiaires) devant réaliser un stage obligatoire a 1’étranger (méme réglement que les 2¢
année, bourse a hauteur de 500 euros pour chaque lauréat).

En 2024, nous avons recu une soixante de candidats. Merci aux jurés.
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ActESA : Packs d’offres bancaires pour les étudiants

Dans le cadre de son engagement aupres
de I’ESA, I’ActESA (Guy Ploquin et
Pierre Gantier) a négocié des partenariats
avec 4 banques afin de proposer des
avantages financiers a [’ensemble des
étudiants de ’ESA. B e rimcns SOOI T creondMutuel

ActESA : Bourse d’offres de logements temporaires entre particuliers et les
adhérents a I'association

Le public étudiant le plus important est celui du CERCA ; 850 stagiaires de la formation a
distance qui suivent les cours depuis les 4 coins de la France et
méme a I’étranger et qui viennent a I’ESA, sur le campus
d’Angers 1 semaine, tous les 3 mois, pour participer aux
“sessions de regroupement”. Afin d’accompagner au mieux ces
¢tudiants, Guy Ploquin a contacté des particuliers ayant des
biens a louer, a Angers, pour de courtes périodes et I’ActESA
a mis en place sur son site Internet une “bourse d’offres de
logements” temporaires : pour quelques nuits, 1 semaine, 15
jours... Les adhérents intéressés, contactent directement les
propriétaires !

Si vous cherchez ou si vous avez un bien a louer a Angers
contactez-nous SVP ! accueil@alumni-esa.fr

Colocation, 50m? (250 “hambre, 20m  (2SC

Implication dans le projet "Politique d’Engagement Social de ’Ecole”

L’Association du Groupe ESA mene une politique d’engagement social, S
afin de pouvoir améliorer la mixité sociale, dans les promotions étudiantes. et
L’objet de cette politique est d’offrir I’accés a I’Ecole, pour des étudiants
brillants qui ne peuvent pas postuler pour une raison financiere.

5 scolarités sont complétement prises en charge grace au budget rassemblé. ¢
Une trés grande partie des dons proviennent d’Alumni et des Associations =
(AT ESA et Act ESA) qui promeuvent et animent fortement cette campagne.

Elle se déroule en novembre et décembre. CONSTRUISONS

NOTRE AVENIR

Tous passionnes,

€0 «Bon a savoir» : un Recu Fiscal est adress¢ a tout donateur, par la JE=E===
fondation de I’Ecole.

Grand Merci a tous les donateurs.
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4, Communiquer

Portails Web

AT ESA

Notre portail web est un canal important pour la communication envers les Alumni. Tous les
mois, ¢’est plus de 1800 visites qui sont comptabilisées. Il est également accessible depuis votre
smartphone.

Vous y retrouverez :

- L'annuaire en ligne commun “Ingénia” des 4 Associations d’Alumni AI ESA, Al
ISARA, AI PURPAN et Al Junia-ISA.

< Connectez-vous pour vérifier les informations personnelles, profitez de mettre a jour
votre CV en ligne, pour susciter 1’intérét des recruteurs partenaires d’Ingénia en recherche
de profils ESAiens pour leur recrutement, consulter les profils de vos collégues perdus de
vue, faciliter vos recrutements etc.

- C’est également I’interface privilégiée pour accéder a plus de 3000 offres d'emploi

ciblées, par an.

- L'agenda regroupe les événements organisé€s par 1'Association, ou les anniversaires

des différentes promotions, des invitations du BDE, des invitations des événements de

I’Ecole, les événements partagés de nos homologues d’Ingénia.

- Les résultats des diverses enquétes d’insertion / emploi menées au sein de

1’ Association.

- Lacollection des bulletins ESAlliance : pour retrouver un numeéro ou un article.
«Connectez-vous a www.ingenieursesa- ™ =
angers.org n’hésitez pas a cliquer sur : « mot
de passe oublié ».

EVOEMENT - 3R 2034

Nous vous enverrons, par mail, un lien pour e e
accéder directement a votre espace personnel asEeEES
(a utiliser sous 48 h).

ActESA

Le portail internet de I’ ActESA www.act-esa.fr est construit sur un modele trés proche de celui
de I’AI ESA, mais est indépendant en 2024.

Pour naviguer et avoir acces a toutes les informations qui vous concernent, chacun de vous est
invit¢é a se connecter avec ses identifiants. En tant qu’Alumni des formations cadres et
techniciens, vous étes considérés comme membres et disposez d une fiche personnelle que nous
vous encourageons a actualiser : photo, adresse perso, activité pro, centres d’intéréts. Les adhérents
ont acces a la totalité des contenus (d’ou I'intérét de s’identifier deés votre connexion).
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Sur la plateforme (portail web), vous trouverez I’ensemble des
informations en lien avec la vie de ’association et du réseau de e
I’ESA : ;

- Agenda (événements a venir) R 2o i
- Actualité (articles divers)

- Portraits

- Offres d’emploi

- Temps forts en images et Conseil d’Administration. | e -

Réseaux sociaux

AT ESA

eSQ Em
L’Association est présente sur de nombreux réseaux sociaux afin A
de vous donner toutes les actualités de votre Association et
permettre d’échanger tous ensemble.

e Linkedin disponible : https://www.linkedin.com/company/ai-alumni-esa-angers

Vous y trouverez les clubs « offres d’emplois », « international », « entreprendre ».

Nous partageons ¢galement des informations de I’Ecole et de I’ActESA (BTS, Licences,
Agricadre, Bachelor).

e Facebook disponible : https://www.facebook.com/AIL.LESA.Angers/

Nous y communiquons les événements organisés par I’ Al

e Instagram disponible : https://www.instagram.com/ai_alumni_esa/

Nous échangeons plus spécifiquement avec les Alumni étudiants (trés présents sur ce
réseau).

ActESA

Depuis mai 2022, jusqu’en avril 2025,
I’ActESA a eu une page LinkedIn sur laquelle
elle relayait les informations publiées sur son
site Internet ainsi que celles de I’ESA, de
I’AIESA et de ses abonnés ! Aujourd’hui, les
pages ActESA et Al ESA ont fusionnées et
vous pouvez suivre 1’actualité de I’association
unique sur cette page de IYAAESA !

Association ActESA

Al ESA : Annuaire et base de données

La force de I’ Al est la gestion et la richesse de la base de données des Alumni Ingénieurs. Outil
essentiel a toute Association d’ Alumni, I’annuaire nous permet d’animer I’ensemble du réseau.
Edité chaque année, vous pouvez y avoir acces sous différents formats :

- papier : classements : alpha, géo, activité, entreprises, promos,
- internet : I’annuaire ESAiens et I’annuaire commun Ingénia, sont accessibles en ligne
via notre site internet, avec vos identifiants Alumni.
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L’annuaire papier s’appuie sur les renseignements contenus dans la base de données Alumni.
D’ou I’importance de sa mise a jour par les Alumni (fout au long de [’année, et avant nov.).
L’annuaire est édité par notre partenaire EM-COM. Il ne cotite rien a I’ Association : EM-COM
se rémunere par la publicité vendue.

En contrepartie, ’agence EM-COM réalise :

- un phoning auprés d’un échantillon d’Alumni pour contribuer a la mise a jour des
données personnelles, et pour solliciter 1’achat éventuel d’un espace publicitaire dans
I’annuaire.

- la composition, a partir des textes et des listes fournis a I’agence,

- le tirage et ’assemblage de I’annuaire,

- I’expédition postale auprés des Alumni adhérent a vie, dont la liste lui est fournie.

Depuis 2019, sont intégrées les 5 promotions d’étudiants (cycle ingénieurs). Ceci en raison de
la mise en place de 1'adhésion a vie des ¢étudiants, deés leur premicre année.

Nous félicitons les 192 jeunes ingénieurs, diplomés en 12/ 2024, qui ont intégré le réseau.

La cérémonie commune des Jeunes Diplomés, de toutes formations confondues de I’Ecole,
s’est déroulée, en mars 2025, au Centre de Congrés d’Angers (1.200 invités). Un trés joyeux
moment pour toutes les communautés : JD, enseignants, accompagnants, salariés de I’ESA ...

Pour la 3¢ année consécutive, 1’ Association remet un prix d’excellence a 3 jeunes diplomés
ingénieurs, pour leur brillant parcours scolaire. Nous les félicitons.

Prix d’excellence

B 24 1485
A 1. BRUNEAU Marion (16,16/20)
2. BAU Laetitia (15,79/20)
3. MAY Joris (15,44/20)
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5. Finances

Al ESA : Subventions au BDE

L’AI ESA a subventionné le BDE ingénieurs en lui remettant un chéque de 3.500 euros lors
de I’AG de I’Al Cet argent permet de contribuer aux activités proposées par le Bureau Des
Etudiants.

AL ESA : Soutien aux autres projets des étudiants

Afin de soutenir des projets humanitaires, sportifs ou culturels... portés par des étudiants, nous
avons fait le choix de nous associer au Bureau Des Etudiants pour accompagner, tous les ans,
plusieurs projets pour un budget total de 3 000 euros. Dans le cadre de ce projet, la délégation
est donnée au BDE pour sélectionner les dossiers qui sont ensuite présentés au Conseil
d’ Administration de I’Al par le ou la Vice-Président(e) du BDE. Vous retrouverez ces projets
dans le bulletin ESAlliance.

En 2024, cinq projets ont été récompensés : un projet humanitaire pour le Vietnam, un rallye
humanitaire a travers 1’Europe, un projet de communication sur le théme de 1’agroforesterie, un
soutien pour une année de césure professionnelle a I’étranger et 1’installation d’un poulailler
pédagogique dans un college.

Vietnam Rallye européen
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Rapport financier de I’Al ESA
Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

Le rapport que nous vous présentons pour cette Assemblée Générale a été préparé par
Laurent Gaonac’h (Trésorier de I’Association). Les comptes ont été vérifiés par Monsieur
Stéphane Drapeau, expert-comptable, du Cabinet ACG-CABEX, a qui a été confié cette
mission.

Pour ce rapport, nous avons tenu compte de modifications de présentation pour étre plus
proche des normes du plan comptable et apporté quelques corrections notamment pour
certaines imputations, sans que cela ne remette en cause les résultats que nous avons
élaborés.

Le Commissaire aux comptes présentera le compte d'exploitation et le bilan lors de la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire du 24/05/2025, avec les résultats suivants :

— Produits d’exploitation 131 581 euros
— Résultat net comptable - 24 126 euros
— Total du bilan 420991 euros
— Fonds propres 289 600 euros

¢ Commentaires d’ACG-CABEX :

Les comptes annuels de I'exercice ont été élaborés conformément aux regles générales
applicables en la matiere et dans le respect du principe de prudence. Sur la base de nos
travaux, nous n’avons pas relevé d’éléments remettant en cause la cohérence et la
vraisemblance des comptes annuels pris dans leur ensemble.

e Commentaires du Trésorier :

Pour permettre la comparaison avec les années précédentes, nous avons repris globalement
la présentation habituelle avec le regroupement de certains postes (voir tableur ci-apres).

Les Produits d’exploitation : 131 580,56 € représentés essentiellement par les adhésions a vie
des étudiants (119 950 €), auxquels s’ajoutent encore des cotisations d’Alumni actifs et
retraités (5 371 €). lls comprennent également 6 000 € de prestation réalisée pour INGENIA
(traitement des offres et demandes d’emplois) et quelques dons.

Les Charges d’exploitation : 162 187,01 € en hausse de 29 099,90 € par rapport a I'exercice
précédent, avec la suite de la prestation de conseil économique et juridique dans le cadre du
projet de fusion entre I’Association et I'’ActESA, et le maintien de toutes nos actions de soutien
aux étudiants (bourses, aide au BDE) et des animations (MeltingEsaiens...).
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Les principales dépenses engagées, au cours de |I'exercice écoulé, sont les suivantes :

— Prestations de conseil économique (10 770 €) et juridique (14 496 €)

— Assistance du service de la Dream : 16 000 €

— Publications bulletins « ESAlliance » : 15 351 €

— Bourses de stages a I’'étranger : 10 000 € (20 FI) + 10 bourses (apprentis) 5 000 €
— Soutien au BDE et a la vie étudiante : 8 149 €

— Cotisation a la fédération Ingénia : 5 500 €

— Salaires et charges sociales : 50 778 €

Les comptes financiers enregistrent des produits de 7 816 € qui résultent des montants sur le
livret A et le Compte sur Livret.

A noter, I’Association est assujettie cette année a un impot sur les sociétés de 1 336 €.

Résultat

Le compte de résultat affiche un total “produits” de 139 397 euros et un total charges de 163
523 euros, générant un résultat négatif de — 24 126 euros pour 'exercice 2024, traduisant
notre volonté d’accompagner le réseau Alumni a travers nos actions actuelles et futures, dans
le cadre de la nouvelle Association.

Ill

Le Bilan
Le résultat fait reculer les fonds associatifs, de 313 726 € a 289 600 €, sans pour autant
remettre en cause la solidité financiére de I’Association.

PJ . attestation des comptes du Commissaire aux comptes (1 piece)
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Attestation de présentation des comptes

Etat exprimé en euros

Conformément aux termes de notre lettre de mission en date du 3 mai 2023, nous avons
effectué une mission de Présentation des Comptes Annuels de l'entreprise ASSOCIATION DES
INGENIEURS DE L'ESA relatifs a la période du 01/01/2024 au 31/12/2024, qui se caractérisent
par les données suivantes :

Total du bilan : 420991 euros
Prestations : 6000 euros
Cotisations : 125321 euros
Dons : 114.84 euros
Résultat net comptable : -24126 euros

Nos diligences ont été réalisées conformément a la norme professionnelle du Conseil
Supérieur de 1'Ordre des Experts-Comptables applicable a la mission de présentation des comptes
qui ne constitue ni un examen limité ni un audit.

Sur la base de nos travaux, nous n'avons pas relevé d'éléments remettant en cause la cohérence
et la vraissemblance des comptes annuels pris dans leur ensemble tels qu'ils sont joints a la présente
attestation.

Fait a Ste Gemmes sur Loire,

Le 8 avril 2025

DRAPEAU Stéphane
Expert-Comptable
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Comptes Al ESA au 31/12/2024

Libellés Réalisé 2023 Prév 2024 Réalisé 2024
756200 |Adhésion a vie Etudiants 122 650,00 120 000,00 119 950,00
756100 |Adhésion a vie Ingénieur 7 661,00 3 000,00 5371,00
706000 |Prestation INGENIA 6 000,00 6 000,00 6 000,00
745100 |Contribution édition annuaire EM-COM - - -
758000 | Divers 1 198,08 100,00 259,56
TOTAL Produits 137 509,08 129 100,00 131 580,56
Libellés Réalisé 2023 Prév 2024 Réalisé 2024
606400 |Fournitures administratives et photocop. 259,85 200,00 40,44
615600 |Entretien rép. Maintenance 3 845,60 3200,00 3384,99
616000 |Primes d'assurance 176,75 182,81 182,81
618500 [Journées des Métiers-Animations div. 934,39 3 700,00 1025,84
618510 |Frais intervenants - - -
621400 |Personnel ext : Gestion BDD Dream 13 333,00 16 000,00 16 000,00
e22000/61000 Rém, Intermédiaire(ACG-SAGE) et comm. 15 672,61 8 200,00 29 017,28
623700 |Publications ESALLIANCE 9135,91 18 000,00 15 351,33
623800 |Publicité, Communication ... - 6 240,00 1 608,00
625100 |Voyages et Déplacements 2 866,46 2 500,00 2 782,60
625600/ Missions et Réceptions CA et AG 12 436,79 8 900,00 7 238,28
626200 |Affr. LaPoste et MAILEVA 600,17 700,00 1594,19
627000 |Service bancaires et Assim 123,22 70,00 70,65
627500 |Frais bancaires - Commission 144,00 150,00 144,00
628100 |Cotisation Ingénia 8 000,00 8 000,00 5 500,00
esw00/e3B00l |mp Ots taxes et versements assimilés 265,82 200,00 267,88
657000 [Subvention Annuelle BDE 3 000,00 3 500,00 3 500,00
657050 [Projet étudiants ESA - 3 000,00 2 950,00
657150 |Animations BDE - 1 600,00 1699,39
657100 [Bourses stages étranger étudiants 14 875,00 15 000,00 15 000,00
657160 |Soutien projet prof. (aide a I'emploi) - 1 500,00 2 295,00
657200 |Soutien ACTESA (adhésion a vie) - - -
641000 |Salaires et traitements 34 175,46 35 350,00 36 547,39
645100 [Charges Sociales (MSA-AGRICA-Mutuelle§ 13 177,29 14 000,00 14 230,86
658000 |Autres charges 64,79 200,00 3,08
681500 |Dotations Provision IFC - 650,00 1753,00
TOTAL Charges 133 087,11 151 042,81 162 187,01
Résultat d'exploitation 442197 |- 21942,81 |- 30 606,45
768000 |Produits financiers 5 518,59 3 000,00 7 816,36
786000 |Réintégration provision fraude -
Résultat financier 5 518,59 3 000,00 7 816,36
Produits exceptionnels - = =
778000 [Charges exceptionnelles (sur exercice ant - - -
972000 |Résultat exceptionnel - - -
[Résultat avant impbts | 994056 |- 18942,81 |-  22790,09
|Imp6ts sur les bénéfices | 814,00 | - | 1 336,00
[Résultat net de I'exercice | 9126556 |- 18942,81 |-  24126,09
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