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Détail de l'offre : Conseiller Bovin Croissance (F/H)

Recruteur

Adresse

Code postal

Ville

Référence

Titre de I'offre
Description de la mission

Type de contrat
Télétravail
Description de I'entreprise

Localisation

Code localisation
Pays

Description du profil

LITTORAL NORMAND

14 RUE ALEXANDER FLEMING
14200
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR
25D1750945500

Conseiller Bovin Croissance (F/H)
CE QUE VOUS FEREZ

« Conseiller les éleveurs bovins viande, dans tous les domaines techniques et économiques de
I’élevage en tenant compte du contexte global de I'exploitation agricole,

« Assurer la réalisation et la validation du controle de performances (ou faire réaliser) en
troupeau allaitant (pesées et pointages),

« Etre I'interlocuteur commercial des éleveurs pour I'entreprise : contrdle de performances,
produits et services

+ Prospecter les adhérents potentiels

Vous serez en autonomie dans la gestion de votre planning et organisation de travail.
CDI

Télétravail partiel possible

Si vous étes a la recherche d’un métier de terrain stimulant et ou les journées ne se
ressemblent pas, alors cette opportunité est faite pour vous !

Rejoindre Littoral Normand, c’est intégrer une association au service des éleveurs normands
et des équipes dynamiques du Groupe SEENERGI !

Vous accompagnerez les éleveurs normands sur des projets d’entreprise passionnants et
construirez ensemble I'agriculture de demain !

Sur les secteurs de I'Eure et de la Seine Maritime dans le cadre d’un remplacement, nous
recherchons un Conseiller Bovin Croissance F/H en CDI qui intégrera I'équipe Bovin
Croissance au sein de la direction Marchés et Innovation.

Rouen, Normandie

Union Européenne

France

PROFIL

+BTS ou licence en agriculture

+ Expérience professionnelle dans le domaine du conseil

« Connaissances techniques en production de viande indispensables

+ Expérience du pointage en races allaitantes et connaissance du milieu indispensables
- Disposer des agréments de pointages valides serait un plus

+ Qualités relationnelles et commerciales

+ Maitrise des outils informatiques (Excel)

+ Permis B obligatoire (permis EB ou licence B96 serait un plus)

CE QU'ON VOUS PROPOSE

Nous vous offrons un cadre de travail stimulant au sein d’équipes engagées et motivées pour
I'avenir de I'agriculture !

« Contrat de travail a durée indéterminée, temps plein, forfait jours

« Jours de repos forfait

+ Mise a disposition d’'un véhicule de service

« Poste a pouvoir dés que possible

+ Rémunération selon expérience

+ Un CSE avec des réductions et des offres exclusives

Rejoignez-nous pour étre au coeur de l'innovation et de la transformation de I'agriculture


https://www.act-esa.fr/

normande !

CV + Lettre de motivation a envoyer a I'adresse : recrutement@|ittoral-normand.fr
Expérience Expérimenté (3-10 ans)
Secteur type Agriculture/Paysage



