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Détail de l'offre : Conseiller(ére) — Animateur(rice) technique en Elevage laitier

Recruteur

Adresse

Code postal

Ville

Référence

Titre de I'offre
Description de la mission

Type de contrat

Télétravail

Possibilité de déplacement
Description de I'entreprise

Localisation

Code localisation
Pays

Description du profil

Expérience
Profil recherché

Secteur type

Disponibilité

CENTRE D'ETUDES DES TECHNIQUES AGRICOLES (CETA35)

3 rue Chene Morand

35510

CESSON-SEVIGNE CESSON SEVIGNE

25D1756366276

Conseiller(ére) — Animateur(rice) technique en Elevage laitier

Votre mission

Au sein du pole Elevage, vous accompagnez les éleveurs laitiers dans leurs choix techniques,
économiques et stratégiques. Vos principales activités :

+ Formation : concevoir et animer des sessions collectives co-construites avec I'équipe et les
agriculteurs

+ Conseil : accompagner individuellement les éleveurs sur la conduite d’élevage et la gestion
technico-économique et, animer les échanges de pratiques des groupes.

- Projets & études : contribuer a des essais fourragers/culturaux, analyser les performances
des exploitations, proposer des leviers de progres.

Un poste évolutif selon vos compétences et vos affinités.

CDI

Télétravail ponctuel autorisé

Oui

Qui sommes-nous ?

Le CETA35, association de 525 agriculteurs réunis en 45 groupes, accompagne la durabilité et
I’évolution de tous types de systémes (conventionnel, bio, agriculture de conservation).
Notre équipe de 15 ingénieurs-conseils travaille dans un esprit collectif, indépendant et
innovant, en animant des formations et des groupes d’agriculteurs, en déployant des essais et
en intégrant de nouveaux outils (numériques, agriculture de précision).

CESSON SEVIGNE

Union Européenne

France

Profil recherché

« BTS/Licence agricole avec expérience ou ingénieur agri/agro

+2 a 5 ans d’expérience souhaitée en conseil auprés d’éleveurs bovins lait.

+ Golt pour la gestion économique et le travail en collectif (équipe de travail, groupe
d’agriculteurs).

- Dynamisme, polyvalence, go(t du terrain et sens de l'initiative.

Conditions

+ CDI temps plein, forfait jours

- Basé a Cesson-Sévigné (Rennes Métropole, 35) avec déplacements.

* Rémunération : 30-37 k[ brut/an selon expérience.

« Avantages : parcours d’intégration, télétravail possible, intéressement, tickets-restaurant.

« Prise de poste : dés accord.

Expérimenté (3-10 ans)

Agriculture

Technicien agricole spécialisé

Autres fonctions

Animateur technique, syndical

Conseiller technique

Agriculture/Paysage

Enseignement/Formation/Insertion

3 mois et plus


https://www.act-esa.fr/

