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Détail de l'offre : INGENIEUR AFFAIRES (h/f)

Recruteur
Adresse

Code postal

Ville

Référence

Titre de I'offre
Description de la mission

Type de contrat

Télétravail

Possibilité de déplacement
Description de la société

Localisation
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Expérience
Profil
Secteur
Disponibilité
Langue

ADAGRI ALTERNATIVE

5 RUE GASTON FLEISCHEL

ZA JARDIN D'ENTREPRISES

28000

CHARTRES 28000

24D1711464357

INGENIEUR AFFAIRES (h/f)

Ingénieur d'Affaires {80% du temps} :

« Assurer le suivi agronomique et commercial aupres de son portefeuille de clients agriculteurs
« Fidéliser et développer son portefeuille par une approche globale de I'exploitation

« Analyser les objectifs et les besoins des clients afin de les conseiller dans le choix des
solutions techniques les plus adaptées

« Commercialiser I'offre d'agrofourniture en cohérence avec les besoins et attentes de
I'agriculteur proposée par I'entreprise conformément a la politique commerciale et aux actions
définies

« Transmettre aux agriculteurs toutes les informations nécessaires a la bonne utilisation des
produits et services

- Participer a la construction de I' offre commerciale

+ Promouvoir l'innovation et I'agriculture de précision

» Remonter les données agronomiques et commerciales a sa hiérarchie

Référent Technique Cultures Industrielles {20% du temps):

« Elaborer les itinéraires culturaux (pomme de terre, betterave, oignon)

+ Coparticiper aux référencements de la gamme

« Etre le Référent technique Cultures indust rie lles pour le groupe ADAGRI auprés de la force
de vente

« Proposer et mettre en place des plans d'action

« Etre force de proposition dans les expérimentations nécessaires pour référencer la gamme la
plus adaptée

CDI

Pas de télétravail

Oui

EN CREANT AGRI ALTERNATIVE EN JANVIER 2006, NOUS AVONS VOULU PROPOSER
AUX AGRICULTEURS UNE ALTERNATIVE MODERNE DE DISTRIBUTION D’'INTRANTS
POUR LEUR EXPLOITATION.

Nous sommes avant tout des Hommes et des Femmes de terrain, proches de nos clients et
donc soucieux de leur proposer un service de qualité répondant a leurs attentes.

Ce challenge ambitieux n’est pas réalisé dans son ensemble puisque nos métiers évoluent et
qu’il faut sans cesse s’adapter... mais la réactivité fait partie de nos valeurs.

Nous avons choisi de nous appuyer sur le savoir faire d’un groupe dynamique Actura-Holdis,
notamment pour sa logistique qui est reconnue pour sa performance.

CHARTRES

De formation BAC +2 minimum dans le domaine agricole, vous justifiez d'une premiére
expérience minimum de 5 ans sur un poste similaire. Vous avez de bonnes bases
agronomiques en grandes cultures. Votre vision globale d'une exploitation agricole, vot re
capacité d'analyse des besoins et votre valeur ajoutée technique sur les cultures i ndustrielles,
vous permettent d'apporter des solutions efficientes et efficaces auprés des agriculteurs . Vous
maitrisez les outils bureautiques et avez une appéte nce pour le digital et le commerce.

Esprit d'équipe, aut onomie, prise de hauteur, ouverture d'esprit, sens relationnel, force de
propositi ons, organisation et gestion des priorités, proactivité, optimisme, sont des traits de
personnalité essentiels pour réussir dans cette aventure .

Expérimenté (3-10 ans)

Charge d'affaires

Commerecial, Marketing

2 mois

Francais


https://www.act-esa.fr/

