
Détail de l'offre : Responsable Qualité Junior (H/F) (CDI)

Recruteur LE MERCATO DE L'EMPLOI

Code postal 44000

Ville Nantes

Référence 156486761017991630

Titre de l'offre Responsable Qualité Junior (H/F) (CDI)

Description de la mission Rejoignez une entreprise en pleine croissance, reconnue pour ses produits de qualité!

Vous êtes passionné(e) par la qualité et souhaitez évoluer dans un environnement dynamique

et stimulant ?

Sous la direction de la Directrice QHSE, et en tant que Responsable Qualité Junior, vous

contribuerez activement à la performance du service qualité et vous jouerez un rôle clé dans

l'amélioration continue des processus et la fiabilité des produits.

Votre responsabilité: garantir l'excellence des produits!

Pour cela, vos missions principales seront :

1/ DÉVELOPPEMENT & SUIVI DES FOURNISSEURS

 - Évaluer et accompagner les fournisseurs à travers des audits et revues documentaires.

 - Analyser et vérifier la conformité des produits en termes de qualité et de sécurité alimentaire.

 - Assurer le suivi des plans d'actions correctifs et veiller à leur mise en oeuvre.

 - Se déplacer sur sites fournisseurs environ 1 fois par mois

2/ ASSURANCE QUALITÉ & SÉCURITÉ ALIMENTAIRE

 - Contribuer à l'application et à l'amélioration des référentiels qualité en place.

 - Gérer les plans de contrôle et assurer la traçabilité des produits.

 - Participer à la gestion des non-conformités et proposer des actions correctives.

3/ INNOVATION & RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE

 - Participer à des projets d'optimisation des emballages et d'amélioration des recettes.

 - Contribuer aux initiatives de réduction d'empreinte carbone et aux engagements RSE de

l'entreprise.

Diverses autres missions pourront vous être demandées.Pour postuler cliquer ici.

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Rémunération 30-40 K /an

Profil recherché Contrôleur Qualité

Localisation Épône

Description du profil Plus qu'un cv, mon client recherche avant tout une véritable personnalité capable d'intégrer

rapidement les équipes et de partager des valeurs communes telles que la bienveillance, le

partage, la communication, le professionnalisme et la proactivité.

Le profil idéal:

 -  Formation : Diplôme d'ingénieur ou Master 2 en agroalimentaire avec une spécialisation en

qualité.

 -  Compétences : Capacité d'analyse, rigueur, autonomie et excellent relationnel.

 -  Langues : Maîtrise de l'anglais (écrit et oral) indispensable pour échanger avec les

fournisseurs internationaux.

 -  Expérience : Une première expérience en qualité dans le secteur agroalimentaire est un

plus.

https://www.act-esa.fr/


3 raisons de rejoindre mon client:

 -  Le poste est polyvalent et enrichissant, ce qui vous permettra de développer une expertise

solide en qualité.

 -  L'environnement est international avec des interactions variées avec nos partenaires

industriels internationaux.

 -  L'entreprise est dynamique, innovante et en constante évolution sur le marché

agroalimentaire.

Salaire: Entre 2500 brut mensuel et 2700 brut Mensuel / Employé

Contrat: CDD de 6 mois à 38H/Hebdomadaire avec évolution vers un CDI possible.

Horaires: du lundi au jeudi 8h-17h et Vendredi 8h-16h

Avantages: mutuelle, primes et PEE abondé à 100% (sous conditions)

Conditions de travail : déplacements réguliers entre l'entrepôt et le site principal (à côté)

Et déplacements environ 1 fois par mois sur les sites de fabrication, chez les clients ou lors de

salons.

Profil recherché Contrôleur Qualité

Catégorie de fonction Contrôleur Qualité

Secteur type Alimentation/Agro-alimentaire


